STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE
WSCHOWIE UL. ZACISZE 3 67-400 WSCHOWA

Podstawa prawna ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)

DZIAL I POLITYKA OCHRONY DZIECI
Podstawowe terminy

§1

1. Personelem Parafii $w. Jadwigi Kr6lowej we Wschowie jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej, a takze osoby zaangazowane w dziatalno$¢ duszpastersko-katechetyczng lub inne osoby
wspolpracujace niezaleznie od podstawy prawnej tej wspétpracy.

2. Dzieckiem, maloletnim jest kazda osoba od urodzenia do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun
prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

4. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popekienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka, zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu.

Cel Polityki Ochrony Dzieci
§2

Polityka Ochrony Dzieci w Parafii $w. Jadwigi Krélowej we Wschowie dotyczy personelu, opiekunéw oraz
dzieci. Polityka ta przedstawia zasady i standardy oraz wytyczne dziatan podejmowanych przez personel, ktére
majq na celu:

- uwrazliwienie personelu na powage podejmowanych przez nich dziatan zmierzajacych do ochrony dzieci przed
krzywdzeniem,
- podejmowanie adekwatnych do indywidualnej sytuacji, zgodnych z prawem dziatan na rzecz ochrony dziecka,

- wskazanie procedur postepowania w przypadku powziecia informacji o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego,

- podejmowanie dziatan majacych na celu doksztalcenie w zakresie praw dziecka i kultury pracy z dzieckiem.
Obowiazkiem personelu jest znajomos$¢ oraz praktyczne stosowanie niniejszej Polityki Ochrony Dzieci.

ROZDZIAL I
Zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko

§3

1. Personel jest zobowigzany do utrzymania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia czy
reakcja, komunikat, dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe
wobec innych dzieci. Personel dziala w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac¢ ryzyko
btednej interpretacji zachowania.

2. Stosuje sie nastepujace zasady w relacjach z dzieckiem:

- w komunikacji z dzie¢mi nalezy zachowac cierpliwos¢, szacunek, uwzglednia¢ jego godnos$¢ i potrzeby,
- wszystkie czynnoS$ci podejmowane przez personel sa dla dobra dziecka i w jego interesie,

- niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie,

- nalezy unika¢ faworyzowania, traktowa¢ réwno bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualna,
sprawnos$¢/niepelnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad,

- nalezy chroni¢ informacje wrazliwe dotyczace dziecka, nie ujawnia¢ informacji osobom nieuprawnionym,



- podejmujac decyzje dotyczace dziecka, nalezy poinformowac je o tym i starac sie bra¢ pod uwage jego
stanowisko i oczekiwania,

- nalezy szanowac¢ prawo dziecka do prywatnosci, a jesli konieczne jest odstapi¢ od zasady poufnosci, aby
chroni¢ dziecko, wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe, z uwzglednieniem zasady adekwatnosci,
- nalezy zadbac o to, aby kontakt z dzieckiem odbywat sie za zgoda jego rodzica lub opiekuna prawnego,

- jesli pojawi sie koniecznos¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, nalezy zostawi¢ uchylone drzwi do
pomieszczenia i zadba¢, aby by¢ w zasiegu wzroku innych, lub prowadzi¢ rozmowe w obecnosci drugiego
pracownika

- nie nalezy dotyka¢ dziecka w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

- dotyk dziecka jest mozliwy tylko w sposdb szanujacy jego komfort i bezpieczenstwo, jesli zachodzi taka
konieczno$¢ wiasciwag formg komunikacji z dzie¢mi i ich opiekunami poza godzinami pracy s kanaty stuzbowe
(e-mail, telefon stuzbowy, komunikator spotecznosciowy).

- utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa osobami
bliskimi wobec personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci i ich
rodzicéw.

- nie wolno nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych. Obejmuje to
takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych.

- nie wolno proponowac dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez
uzywac ich w obecnosci dzieci.

- nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego mieszkania ani spotykac sie z nimi poza godzinami pracy.

DZIAEL II PERSONEL
Rozdzial I Zasady bezpiecznej rekrutacji

§5

1. Personel majacy kontakt z dzieckiem przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do
dziatalno$ci duszpastersko-katechetycznej sktada oswiadczenie pod odpowiedzialnoscia karng o braku podstaw do
pracy z dzie¢mi w tym w szczegdélnosci o niekaralnosSci za przestepstwa popetione wzgledem dzieci (Zalacznik
nr5)

2. Caly personel realizujacy bezposrednio dzialania na rzecz dzieci, przed rozpoczeciem pracy podpisuja
oSwiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujacymi w Parafii $w. Jadwigi
Krélowej we Wschowie oraz zobowiazaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci.
(Zalacznik nr 2)

Rozdziat IT
Zasady szkoleniowe
86

1. W celu zapoznania personelu z wiedza w zakresie rozpoznawania czynnikéw ryzyka i symptomow
krzywdzenia dzieci, a takze dziatan profilaktycznych i interwencyjnych beda przeprowadzane spotkania.

2. W celu zapoznania z wiedza na temat obowiazujacych Standardéw Ochrony Matoletnich w Parafii $w. Jadwigi
Krélowej we Wschowie beda przeprowadzone spotkania.

3. Kazdy cztonek personelu bedzie zobowigzany do zapoznania sie z Standardami Ochrony Matoletnich
obowigzujacymi w Parafii $w. Jadwigi Krélowej we Wschowie i podpisania stosownego o$wiadczenia o
zapoznaniu i zobowigzaniu do przestrzegania Standardow Ochrony Maloletnich. (Zalacznik nr 2)



Rozdzial II1
Obszary w pracy, gdzie stosuje sie zasady bezpiecznych relacji dorosly - dziecko

87

1. Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem a dzie¢mi (opisane w paragrafie 3 niniejszych Standardéw)
stosuje sie w szczeg6lnosci w odniesieniu do os6b w nastepujacych obszarach:

- Ministranci
- Kandydaci do I kom. Sw.

- Kandydaci do Bierzmowania

DZIAL 111
PROCEDURY INTERWENCIJI
Rozdzial 1
§8

1. Kazdy cztonek personelu jest obowiazany respektowac¢ obowigzujace przepisy prawne, w szczegdlnosci
okreslone w art. 240 k.k., 304 § 112 k.p.k,, art. 572 § 1i 2 k.p.c. oraz w Ustawie z dnia 29.07.2005 . o
przeciwdziataniu przemocy domowej.

Rozdzial IT
Postepowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka w rodzinie, przemoc domowa

POWZIECIE UZASADNIONEGO PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ LUB
ZGLOSZENIA SWIADKA PRZEMOCY DOMOWEJ WOBEC MALOLETNICH

1. Personel Parafii $w. Jadwigi Krélowej we Wschowie, ktéry w trakcie realizacji czynnosci w Parafii powezmie
informacje o zagrozeniu zdrowia i zycia dziecka w zwiazku z przemoca domowa niezwlocznie informuje
Proboszcza Parafii celem podjecia dziatan

2. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy natychmiast poinformowa¢ odpowiednie
stuzby (Policja, Pogotowie ratunkowe) dzwoniac pod numer 112 lub 998, 997. Poinformowania stuzb dokonuje
osoba, ktéra pierwsza powziela informacje o zagrozeniu zycia lub zdrowia dziecka, a nastepnie powiadamia
swojego przetozonego.

DOTYCZY PRZEMOCY ROWIESNICZEJ - CYBERPRZEMOC
§9

1. Personel, ktory powziat informacje na temat przemocy rowiesniczej stosowanej z wykorzystaniem Internetu i
narzedzi elektronicznych — CYBERPRZEMOCY zobowiazany jest przeprowadzi¢ rozmowe z pokrzywdzonym
dzieckiem.

2. Personel o sytuacji zagrazajacej dziecku zawiadamia jego opiekundw oraz zapoznaje z dziataniami, ktére
podjat.



Rozdzial IV
Postepowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka przez czlonka personelu
§10

1. W przypadku powziecia informacji na temat krzywdzenia dziecka przez cztonka personelu podczas realizacji
obowiazkéw zwigzanych z pracg duszpastersko-katechetyczna, kazdy inny cztonek personelu ma obowigzek
zgloszenia tego Proboszczowi Parafii $w. Jadwigi Krélowej we Wschowie, poprzez ztozenie Notatki stuzbowej
(Zakacznik nr 3). Proboszcz zobowigzany jest do podjecia dziatan wyjasniajacych zgloszenie oraz podjecia
odpowiednich dziatan prawnych wobec podejrzanego.

2. Proboszcz podejmuje rozmowe z osoba, ktorej dotyczy zgloszenie i wzywa wskazanego cztonka personelu do
zlozenia wyjasnien. Podejmuje dzialania w celu zapewnienia bezpieczenstwa, w tym informuje opiekunéw
matoletniego, zglasza podejrzenie krzywdzenia maloletniego do odpowiedniej instytucji (Prokuratury, Policji,
Sadu).

3. Proboszcz wyciaga konsekwencje wobec cztonka personelu zakazujac pracy z ta rodzing/dzieckiem lub moze
poleci¢, aby czynnosci byty wykonywane wspélnie z innym cztonkiem personelu.

Rozdzial V
Postepowanie w sytuacji krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie dorosle, niespokrewnione
§ 11

1. Personel, ktéry powzial informacje na temat krzywdzenia dziecka przez osobe trzecia, niespokrewniong
zobowigzany jest sporzadzi¢ Notatke stuzbowa (Zalacznik nr 3) i niezwtocznie powiadamia o tym Proboszcza.
2. Personel informuje opiekuna dziecka o posiadanych informacjach oraz udziela informacji dotyczacej
mozliwos$ci skorzystania z oferty pomocowej. W przypadku gdy zawarte w zgloszeniu informacje stanowia
uzasadnione podejrzenie popehienia przestepstwa na szkode matoletniego, Proboszcz podejmuje decyzje o
ztozeniu zawiadamiania na Policje lub do Sadu/ Prokuratury. Opiekun dziecka informowany jest o
przystugujacym prawie do ztozenia zawiadomienia.

3. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia nalezy natychmiast poinformowa¢ odpowiednie
stuzby (Policja, Pogotowie ratunkowe) dzwoniac pod numer 112 lub 998, 997. Poinformowania stuzb dokonuje

osoba, ktéra pierwsza powziela informacje o zagrozeniu zycia lub zdrowia dziecka, a nastepnie powiadamia
swojego przelozonego.

Rozdzial VI
Instytucje wspierajace maloletnich
§12
1. Centrum Interwencyjnego Komitetu Ochrony Praw Dziecka, tel. 22 626-94-19,
2. Rzecznik Praw Dziecka, tel. 22 696-55-42,
3. Telefon Zaufania dla Dzieci i M}odziezy, tel. 116 111,
4. Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka, tel. 800 12 12 12
5. Niebieska Linia tel. 116-123 lub 22 668 700
6. Lokalne organy wspierania dzieci, np.: pedagodzy/psycholodzy szkét i przedszkoli,

7. Gminny Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej we Wschowie



8.Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna we Wschowie

DZIAL IV
REALIZACJA I MONITORING
Rozdzial 1
§13

1. Standardy udostepnia sie rodzicom/ opiekunom prawnym dzieci objetych dzialaniami Parafii Sw. Jadwigi
Krélowej we Wschowie oraz personelowi na stronie internetowej Parafii. W celu zapoznania dzieci z wiedza na
temat obowigzujacych Standardéw Ochrony Matoletnich w Parafii sw. Jadwigi Krélowej we Wschowie .Osoba
odpowiedzialng za przygotowanie personelu i stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich jest Proboszcz Parafii
Sw. Jadwigi Krolowej we Wschowie. Personel jest zobowiazany do zapoznania sie z treScia Standardéw i Scistego
przestrzegania ich postanowien.

2. Personel po zapoznaniu sie z treScig standardow, sklada pisemne oswiadczenie o stosowaniu sie do ich zapisow.
(Zakacznik nr 1)

3. Rodzice/opiekunowie podpisuja stosowne o$wiadczenie o zapoznaniu sie z Standardami Ochrony Matoletnich
obowiazujacymi w Parafii $w. Jadwigi Krolowej we Wschowie. (Zatacznik nr 4)

4. Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu jest Proboszcz
Parafii $w. Jadwigi Kr6lowej we Wschowie.

5. Proboszcz powoluje Zesp6t Monitorujacy, odpowiedzialny za wdrazanie, realizacje, aktualizacje i monitoring
Standardéw Ochrony Matoletnich.

6. Powolany Zespot Monitorujacy jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji polityki, za reagowanie na
sygnatly jej naruszenia oraz proponowanie zmian w polityce.

7. Zesp6t Monitorujacy prowadzi rejestr zgltoszen o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzeniu matoletnich

8. Zesp6t Monitorujacy przeprowadza wsrdd personelu, co najmniej raz na dwa lata, ankiete monitorujaca poziom
realizacji Standardéw. (Wzér ankiety stanowi zatacznik nr 1).

9. W ankiecie personel moze proponowa¢ zmiany do Standardéow oraz wskazywac¢ elementy, ktére nalezatoby
zmienic.
10. Zesp6t Monitorujacy analizuje wypetnione przez personel ankiety, sporzadza na tej podstawie raport z

monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje Proboszczowi.

11. Zespol Monitorujacy analizuje wszystkie zarejestrowane zgloszenia i przedstawia ewentualne spostrzezenia
oraz propozycje zmian do Standardéw i prowadzonej polityki ochrony dzieci.

Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgleszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajacych dobru dziecka

1. Wszelkie dokumenty (notatki stuzbowe) dotyczace interwencji sporzadza sie w formie papierowej i przekazuje
do Proboszcza Parafii sw. Jadwigi Krélowej we Wschowie.

2.Dokumenty przechowuje sie zgodnie z sposobem przechowywania dokumentacji Parafii. W odniesieniu do
dokumentéw i danych pozyskanych i przetwarzanych zgodnie z niniejszymi standardami Proboszcz Parafii $w.
Jadwigi Krélowej we Wschowie zachowuje wszelkie wymogi wynikajace z RODO



Rozdziat IT
Przepisy koncowe
§14

1. Kazdy cztonek personelu stosujacy Standardy Ochrony Matoletnich jest zobowiazany do zachowania w
tajemnicy wszelkich informacji przetwarzanych w zwiazku z niniejsza procedura, w szczegdlnosci danych
zwyklych oraz danych wrazliwych dzieci.

2. Standardy Ochrony Matoletnich w Parafii $w. Jadwigi Kr6lowej we Wschowie wchodza w zycie z dniem ich
ogloszenia.

ZALACZNIKI

Zalacznik nr 1

DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE
WSCHOWIE

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA PRACOWNIKOW PARAFII SW. JADWIGI
KROLOWEJ WE WSCHOWIE

Odpowiedz na ponizsze pytania: TAK, NIE
1. Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich” w Parafii $w. Jadwigi Krélowej we Wschowie
2. Czy stosujesz w swojej pracy Standardy Ochrony Maloletnich?
3. Czy w Twoim miejscu pracy, wedtug Twojej oceny, przestrzegane sg Standardy Ochrony Maloletnich?

4. Czy zaobserwowatle$ naruszenie zasad okreslonych w Standardach oraz w pozostatych regulaminach i
procedurach przez innego pracownika? Jezeli TAK, to jakie zasady zostaty naruszone?

.......................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------

5. Czy masz uwagi /sugestie/ przemyslenia zwigzane z funkcjonujacymi w Parafii ,,Standardami Ochrony
Maloletnich”? Jezeli tak, to jakie?

.......................................................................................
.......................................................................................

.......................................................................................
.......................................................................................

6. Czy jakie$ dzialanie zwigzane z przyjeciem Standardéw jest odbierane jako trudne lub niechetnie podchodzisz
do jego realizacji z innych powodéw? Jezeli tak, to jakie?

.......................................................................................
.......................................................................................



.......................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------

Zalacznik nr 2

DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE
WSCHOWIE

(imie i nazwisko pracownika, osoby zaangazowanej w dziatalno$¢ duszpastersko-katechetyczna w Parafii §w.
Jadwigi Krélowej we Wschowie

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI I PRZESTRZEGANIU ZASAD ZAWARTYCH W STANDARDACH
OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE WSCHOWIE

Os$wiadczam, ze zapoznatam/em sie ze standardami ochrony matoletnich obowiazujacym w Parafii $w. Jadwigi
Krélowej we Wschowie oraz zobowiazuje sie do przestrzegania podstawowych zasad ochrony ‘ dzieci.



Zalacznik nr 3

DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE
WSCHOWIE

NOTATKA SEUZBOWA

(tre$¢ notatki)

Zalacznik nr 4

DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE
WSCHOWIE

miejscowosc, data

OSWIADCZENIE RODZICA/ OPIEKUNA MAELOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE Z
OBOWIAZUJACYMI STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI
KROLOWEJ WE WSCHOWIE

J8, ettt sttt st sh et st st e b et e st e be et e st enbeens opiekun/rodzic

INATOLEINIEEO. .. euveetieieeeiete ettt ettt e st et e et e et e s st et e et e se e beessesseeseessasssesseensasnsenssenses Oswiadczam, ze
zapoznatam/em sie ze ,,standardami ochrony matoletnich” stosowanymi w Parafii $w. Jadwigi Krélowej we
Wschowie

Czytelny podpis



Zalacznik nr 5

DO STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH W PARAFII SW. JADWIGI KROLOWEJ WE
WSCHOWIE

miejscowosc, data

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH
ZASAD OCHRONY DZIECI

JA, e legitymujaca/y sie dowodem 0SODiStYIM O N .....ccueevververeeneerseeneeneennnen.
oswiadczam, Ze nie bytam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnos$ci seksualnej i obyczajnosci, i
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zZadne postepowanie
karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. O$wiadczam, Ze jestem Sswiadoma/-y konsekwencji ztozenia
nieprawdziwego o$wiadczenia. Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/-em sie z zasadami ochrony dzieci, ktére
obowigzuja w Parafii $w. Jadwigi Krélowej we Wschowie i zobowiazuje sie do ich przestrzegania.

Art. 240.

Karalne niezawiadomienie o czynie zabronionym Dz.U.2024.0.17 t.j. - Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
karny

1. Kto, majac wiarygodna wiadomos$¢ o karalnym przygotowaniu albo usitowaniu lub dokonaniu czynu
zabronionego okreslonego w art. 118 ludobojstwo, art. 118a udzial w masowym zamachu, art 120-124, art. 127
zamach stanu, art. 128 zamach na organ konstytucyjny RP, art. 130 szpiegostwo, art. 134 zamach na zycie
Prezydenta RP, art. 140 zamach na jednostke sit zbrojnych RP, obiekt albo urzadzenie o znaczeniu obronnym, art.
148 zabojstwo, art. 148a przyjecie zlecenia zabojstwa cztowieka, art. 156 spowodowanie ciezkiego uszczerbku na
zdrowiu, art. 163 sprowadzenie zdarzenia niebezpiecznego, art. 166 przejecie kontroli nad statkiem wodnym lub
powietrznym albo publicznym srodkiem transportu ladowego, art. 189 pozbawienie cztowieka wolnosci, art 197 §
3-5, art. 198 seksualne wykorzystanie bezradnosci lub niepoczytalnosci innej osoby, art. 200 obcowanie ptciowe z
osoba matoletnig lub doprowadzenie jej do poddania sie czynnoSciom seksualnym, art. 252 wziecie lub
przetrzymywanie zakladnika lub przestepstwa o charakterze terrorystycznym, nie zawiadamia niezwlocznie
organu powotanego do $cigania przestepstw, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. Nie popelnia przestepstwa okre$lonego w § 1, kto zaniechatl zawiadomienia, majac dostateczng podstawe do
przypuszczenia, ze wymieniony w § 1 organ wie o przygotowywanym, usitowanym lub dokonanym czynie
zabronionym; nie popelnia przestepstwa roéwniez ten, kto zapobiegt popelieniu przygotowywanego lub
usitowanego czynu zabronionego okreslonego w § 1. § 2a. Nie podlega karze pokrzywdzony czynem
wymienionym w § 1, ktéry zaniechat zawiadomienia o tym czynie. § 3. Nie podlega karze, kto zaniechat
zawiadomienia z obawy przed odpowiedzialno$cig karng grozaca jemu samemu lub jego najblizszym.



Art. 304. KPK

Obowiazek zawiadomienia o przestepstwie

1.Kazdy, dowiedziawszy sie o popelnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu, ma spoteczny obowiazek
zawiadomi¢ o tym prokuratora lub Policje. Przepisy art. 148a dane pokrzywdzonych i $wiadkéw zamieszczane w
protokole z czynno$ci oraz art. 156a udostepnianie danych lub oryginaléw dokumentéw z zalacznika adresowego
stosuje sie odpowiednio.

2. Instytucje panstwowe i samorzadowe, ktdre w zwiazku ze swa dziatalnoscia dowiedzialy sie o popehlnieniu
przestepstwa sciganego z urzedu, sa obowigzane niezwlocznie zawiadomic¢ o tym prokuratora lub Policje oraz
przedsiewzig¢ niezbedne czynno$ci do czasu przybycia organu powotanego do Scigania przestepstw lub do czasu
wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia Sladéw i dowoddéw przestepstwa.

3. Zawiadomienie o przestepstwie lub wlasne dane Swiadczace o popehieniu takiego przestepstwa, co do
ktérego obowigzkowe jest prowadzenie $ledztwa przez prokuratora, Policja przekazuje wraz z zebranym
materialem niezwtocznie prokuratorowi.

Art. 572. Obowiazek zawiadomienia sadu opiekuniczego

Dz.U.2023.0.1550 t.j. - Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego

1. Kazdy, komu znane jest zdarzenie uzasadniajace wszczecie postepowania z urzedu, obowigzany jest
zawiadomic¢ o nim sad opiekunczy.

2. Obowiazek wymieniony w § 1 cigzy przede wszystkim na urzedach stanu cywilnego, sadach, prokuratorach,
notariuszach, komornikach, organach samorzadu i administracji rzadowej, organach Policji, placéwkach
o$wiatowych, opiekunach spotecznych oraz organizacjach i zaktadach zajmujacych sie opieka nad dzie¢mi lub
osobami psychicznie chorymi.

3. Na wniosek osoby lub instytucji, o ktérej mowa w § 1 lub 2, sad opiekuniczy informuje o wszczeciu
postepowania z urzedu lub braku podstaw do jego wszczecia z urzedu.



